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Sehr geehrte, liebe Damen und Herren,  

gerne möchten wir Sie in diesem Newsletter auf unsere aktuellen Fort- und Weiterbildungsangebote für die Zentralen Pfarrbüros hinweisen. Bitte kontaktieren Sie uns gerne, wenn Sie spezifische Angebote 
suchen, damit wir diese zusammen mit Ihnen zeitnah organisieren und realisieren können. Unsere Kontaktdaten finden Sie am Ende dieses Newsletters. 

 

 

Bedarfsanalyse zur Unterstützung Ihrer Arbeit im Zentralen Pfarrbüro 
 

Unser Schulungsangebot für Zentrale Pfarrbüros in 2022 

 Mehrere Zentrale Pfarrbüros haben im vergangenen Jahr 
sehr erfolgreich eine Bedarfsanalyse zur Klärung von 
erforderlichen Unterstützungen für Ihre Arbeit 
durchlaufen. Die aus den Bedarfsanalysen 
resultierenden Workshops, Teamtage, Schulungen und 
Gespräche tragen unter anderem dazu bei, Ihnen Ihre 
tägliche Arbeit als Verwaltungsteams zu erleichtern. 
Bedarfsanalysen bieten wir allen Zentralen Pfarrbüros 
an und nehmen dazu unsererseits mit Ihnen Kontakt 
auf. Gerne kommen Sie bei Interesse aber auch direkt 
auf uns zu und sprechen uns an. Wir freuen uns auf Ihre 
Kontaktaufnahme unter 
personalentwicklung.pfarrbuero@bistumlimburg.de . 

 

Sie sind neu im Team, oder ein „alter Hase“, der seine 
Fachkenntnisse vertiefen möchte? 
Eine Übersicht zu den für 2022 geplanten Modul-Schulungen 
für Einsteiger im Zentralen Pfarrbüro finden Sie hier.   
Sämtliche Schulungsangebote, auch für Anwender, können Sie 
unter Schulungsangebote Zentrales Pfarrbüro einsehen. 
Anmeldungen sind ab sofort mit dem bekannten 
Anmeldeformular möglich. 
Aktuell finden pandemiebedingt alle Schulungen digital statt, 
ab Mai 2022 wird uns entsprechend Ihres Votums beim letzten 
Treffen der Bürokoordinator*innen aber auch wieder ein 
Schulungsraum in Limburg zur Verfügung stehen und -sofern 
möglich- Schulungen teilweise auch wieder im Präsenzformat 
angeboten werden.  
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Nächstes Bürokoordinator*innen-Treffen am 28.04.2022 
 

  
Steuer/KiP-Schulungen für Pfarrsekretär*innen 2022 

 

        
 

Um gut mit Ihnen im Austausch zu sein, - bedarf es des 
regelmäßigen Kontaktes der Bürokoordinator*innen 
untereinander und auch des persönlichen Kontaktes der 
Abteilung Personalentwicklung und -förderung / QS 
Zentraler Pfarrbüros zu Ihnen. 
Im Anschluss an das letzte Bürokoordinator*innen-
Treffen am 08.11.2021 im Priesterseminar in Limburg, 
nach welchem wir bereits einige der dort benannten, 
erforderlichen Anliegen erfolgreich auf den Weg  
bringen konnten, laden wir Sie heute bereits herzlich 
zum nächsten Treffen am 28.04.2022 ins Wilhelm-
Kempf-Haus in Wiesbaden-Naurod ein.                                                                     
Bitte merken Sie sich diesen Termin doch schon einmal 
vor. Gerne schreiben Sie uns auch bereits jetzt Ihre 
Themenwünsche an 
personalentwicklung.pfarrbuero@bistumlimburg.de . 
 

 

Beim letzten Treffen der Bürokoordinator*innen haben Sie uns 
vielfach auf im Steuerrecht anstehende Änderungen und die 
diesbezüglich erforderlichen Fortbildungsveranstaltungen zur 
"Ausstellung von Zuwendungsbescheinigungen 
(umgangssprachlich Spendenquittungen)" für Sie hingewiesen. 
Nach Rücksprache mit dem zuständigen Fachbereich wird es 
zum 1. April 2022 eine entsprechende Systemumstellung 
geben. Das Dezernat Finanzen, Verwaltung und Bau möchte 
Ihnen diese Änderungen nun gerne in Online-Webex-
Schulungen vorstellen und bietet Ihnen in Abstimmung mit der 
Abteilung Personalentwicklung und -förderung verschiedene 
Schulungstermine im Februar und März 2022 an.  
Alle Pfarreien wurden per E-Mail darüber informiert, ggf. lesen 
Sie diese Information auch noch einmal hier und melden sich 
gerne an. 

   

 
Fragen? Anregungen? Unterstützungsbedarf? 

Gerne stehen wir Ihnen für alle Fragen rund um die Fort- und Weiterbildung zur Verfügung. 
 

Qualitätssicherung Zentrale Pfarrbüros 
Dezernat Personal 

Abteilung Personalentwicklung und –förderung 
Roßmarkt 4, 65549 Limburg 

Daniela Kunst Tel.: (06431) 295-197 
Katja Schermuly Tel.: (06431) 295-198 

Fax: (06431) 2811 3655 
E-Mail: personalentwicklung.pfarrbuero@bistumlimburg.de 

Homepage: https://qs-zentrales-pfarrbuero.bistumlimburg.de/ 
 

 
Bleiben Sie gesund und zuversichtlich! 

Ihr Team „QS Zentrale Pfarrbüros“ 
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